e Mandatsprofil

Wirkung & Strategie auf einer Seite.

Ein kompakter Uberblick fiir Geschaftsleitung, Vorstand, Stiftungsrat, Fachstelle
oder Projektboard.

e Was ich libernehme e Fir wen

Offentliche Stellen und staatsnahe
Organisationen: Ein Projekt braucht
Koordination, Beteiligung, Reporting und
verstandliche Kommunikation.

Klarung,
Projektaufbau,
Wirkung,
Kommunikation
und Verantwortung
auf Zeit.

NPOs, Stiftungen und Vereine: Ein Vorhaben
soll entschieden, finanziert, gestartet oder
weitergefuhrt werden.

Bildung, Kultur und soziale Projekte: Ein
Angebot, Pilot oder Format soll Publikum,
Partner:iinnen und Wirkung finden.

Organisationen mit Freiwilligen und Gremien:
Freiwillige, Fachpersonen, Vorstand,
Kommission oder Tragerschaft missen
zusammenarbeiten.

Kirchen und kirchliche Organisationen:
Eine Organisation arbeitet mit Offentlichkeit,
Freiwilligen, Seelsorge-, Bildungs-

oder Soziallogik.

e Mandatsformate

Strategie Sprint Projektaufbau Wirkungsbericht Freiwilligenprozess Interim Mandat

2 bis 4 Wochen 2 bis 6 Monate

Lagebild, Optionen,
Empfehlung und
néchste Schritte.

Rollen, Zeitplan,
Budgetlogik,
Kommunikation,
Sitzungsrhythmus und
erste Umsetzung.

e Ab wann mein Profil passt

Wenn mehr als eine Aufgabe
gleichzeitig geftiihrt werden muss.

e Kontakt

Erste Einschatzung erhalten.

4 bis 8 Wochen

Gesprache, Zahlen,
Beispiele, Storyline, Bericht
oder Présentation.

1bis 4 Monate

Rollenbild,
Gesprachsdesign,
Entscheidungsgrundlage,
einfache Unterlagen und
nachste Vereinbarungen.

3 bis 12 Monate

Laufende Fiihrung,
Sitzungen, Abstimmung,
Berichte,
Dienstleisteriinnenfihrung
und Ubergabe.

Mehrere Stakeholder sind beteiligt: Gremium, Team, Geldgeber:innen, Freiwillige,

Offentlichkeit oder Partner:i

nen.

Ein Vorhaben braucht nicht nur Kommunikation, sondern Kléarung, Struktur

und Umsetzung.

Es gibt eine Entscheidung, eine Finanzierung, eine Weiterfiihrung oder eine

Ubergabe vorzubereiten.

Die Organisation hat gesellschaftliche Verantwor:

verstandlich machen.

g und muss Wirkung

Es braucht jemanden, der zuhdéren, verdichten, schreiben, koordinieren und

Verantwortung Ubernehmen kann.

Ein Satz zur Ausgangslage reicht. Das Formular auf der

Kontaktseite ist optional.

79 417 2477 lukas®@baerlocher.ch

Mandats-Check


tel:+41794172477
mailto:lukas@baerlocher.ch
http://localhost:4321/kontakt

